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OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
INSTRUKTOR PLASTYK / CERAMIK
W BARLINECKIM OSRODKU KULTURY

Dyrektor Barlineckiego Oérodka Kultury oglasza nabér kandydatéw na stanowisko
INSTRUKTOR PLASTYK / CERAMIK
Liczba wolnych miejsc pracy: 1
1. Przedmiot naboru:
- Stanowisko: Instruktor plastyk/ceramik
- Wymiar czasu pracy : pelny etat
- Migjsce wykonywania pracy : Barlinecki O$rodek Kultury
- Termin rozpoczecia pracy : wrzesien 2024r.
- System czasu pracy : rbwnowazny system czasu pracy (miesieczne harmonogramy czasu pracy)

- Podstawa 1 okres zatrudnienia: umowa na okres prébny, czas okreslony, mozliwosé przedluzenia
na czas nieokreslony

2. Wymagania niezbedne:

Do naboru moze przystapi¢ osoba fizyczna, ktéra spelnia nastepujace wymagania:
- wyksztalcenie : min. érednie

- specjalno$¢ : plastyk, ceramik, szkola artystyczna

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych

3. Wymagania dodatkowe:

- mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku,

- kierowanie 1 programowanie dziatalno$ci pracowni plastycznej i ceramicznej

- prowadzenie zaje¢ plastycznych i ceramicznych dla dzieci, mlodziezy i dorostych

- Systematyczne organizowanie wystaw artystycznych i prac czlonkéw pracowni plastycznej i

ceramicznej



- wspolpracowanie ze szkolami i innymi placéwkami kulturalno-o§wiatowymi w zakresie
upowszechniania kultury

- prowadzenie zabaw, warsztatow, animacji podczas imprez plenerowych,

- organizowanie wspolpracy z Zagranica (udziat w projektach, wspottworzenie wnioskéw, itp.)

- pisanie wnioskéw na pozyskiwanie Srodkéw finansowych z zewnatrz (z pomocg dziatu finansowo -
ksiegowego)

- pozyskiwanie sponsoréw, wolontariuszy, wspdtpracownikéw do dziatalnosci artystycznej BOK

- sporzadzanie i rozliczanie wnioskéw o dofinansowanie przedsigwzieé kulturalnych i wspélpracy z
Zagranicg (z pomoca dziahi finansowo - ksiggowego)

- przygotowanie informacji wraz z materialem zdjgciowym o przygotowywanych i odbytych
imprezach na strony internetowe i do prasy

- popularyzowanie dziatalno$ci plastycznej i ceramicznej

- dbanie o estetyke i oprawe wizualng obiektéw BOK

- prowadzenie dzialalnosci reklamowej, scenograficznej na potrzeby BOK, jak i na zlecenie

- prowadzenie dokumentacji instruktorskiej dla potrzeb sekcji plastycznej i ceramicznej

- systematyczne dbanie o nalezyty stan pracowni i wyposazenia znajdujacego sie w pracowni BOK

- przygotowywanie scenografii i dekoracji do imprez organizowanych przez BOK oraz zleconych

- wspdlpraca i koordynacja dziatan z Dyrektorem, Kierownikiem ds. Administracji i Obstugi,
Glownym specjalista ds. organizacji imprez, Gléwna Ksiggowa oraz z innymi pracownikami BOK

- dbatos¢ o estetykg wystroju w pokojach goscinnych , przygotowanie dekoracji jadalni w przypadku
imprez okoliczno$ciowych i innych pomieszczeniach BOK

- dokonywanie zakupu materialow plastycznych i ceramicznych zgodnie z wymogami Panistwowej
Inspekeji Sanitarnej (w szczegoélnosei zakup w/w materialéw z aktualnymi kartami charakterystyki
substancji niebezpiecznych) oraz wymogami prawa zamowien publicznych (sporzadzanie zapytan
ofertowych, notatek shuzbowych, itp.)

- wspolpraca z innymi pracownikami BOK

- realizacja innych zadan wynikajacych z dziatalnoéci BOK

- przestrzeganie dyscypliny pracy
- umiejetnos¢ pracy w zespole, w tym cierpliwo$é i opanowanie
- punktualnosé

- uczciwosce

- wykonywanie innych polecen przetoZzonego zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem.

4. Wymagane dokumenty:

- CV nalezy opatrzy¢ wlasnorgcznym podpisem, klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych”.

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o prace

- ksero / scan dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje



5. Termin i miejsce sktadania dokumentéw :

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie Barlineckiego Osrodka Kultury lub
przesia¢ na adres Barlineckiego Osrodka Kultury ul. Podwale 9, 74-320 Barlinek lub e-mail:
bok@barlinek.pl do dnia 28 czerwca 2024r.

6. Metody selekcji kandydatow :

Pierwszy etap: sprawdzenie ofert kandydatéw pod wzgledem formalnym i dopuszczenie badz
odmowa dopuszczenia kandydatéw do drugiego etapu.

Drugi etap: rozmowa kwalifikacyjna.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Osérodka
www.bok.barlinek.pl w zakladce BIP : oferty pracy oraz na tablicy informacyjnej w Oérodku.

Szczegoblowe informacje na temat naboru mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 95/74-62-135 wew. 5
Iub 607-594-331.

DYREKTOR

Andrzej d



KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE DO
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